
9130 - ADM. REG. DO ITAPOl 

1, HISTÓRICO DA CRIAClo E COMPEJ!NCIAS 

Laa&Alc;lo Atu1lr1d1 t .Silfitlf ff• Camp•ffada• 

A Regtao Administrativa do !tapo! - RA XXVIII - é a de ocupaci!io e criacao mals recente na Unldade de 
PlaneJamento Ten1tortal - UPT Leste. Locallzada entre Paranoá e Sobradlnho, a RA conta com uma área 
de 3.430,16 hectares e é abastecida pelos reservatórfos do Torto, Santa Maria, B ananal, Lago Paranoá e 
Cachoelrinha. A Coordena�o Regional de Enslno que atua no Itapo:a, auxlllando a orienta�o e no 
suporte a gesUo escolar públlca da RA, é a Regional de Enslno do Paramoá. A ocupa�o deu-se Inicio em 
1990, os habitantes do Paranoá que moravam nos fundos de lote come�ram a povoar o Itapoa. As 
tentativas de aci5es para a retirada dos moradores da Invado n!o foram bem sucedidas. A partir de 
2001, o Itapo! passou por um processo multo rápido de ocupacao Irregular e, em 2003, fol criada a 
subadmlnlstrac!o do Itapo!, vinculada a Admlnlstra�o Reglonal do Paranoá. Em novembro de 2004, 
dlante do cresclmento acelerado da ocupa�!o urbana, fol criada a Regllio Administrativa Itapo! - RA 
XXVIII, por melo da Lel n° 3.527, de 3 de Janelro de 2005, compreendendo as ocupaci5es Irregulares 
consolldadas que foram agrupada,s e Inseridas na pollgonal do Setor Habltaclonal Itapo!. Está em fase 
de entrega as unidades do conjunto habltaclonal Itapoa Parque, que terá um total de 12.112 unidades, 
beneficiando asslm mals de 12 mil famlllas. Na pr1melra fase, foi entregue pouco mais de 6 mll imóvels 
aos contemplados pela Companhla de Desenvolvlmento Habitaclonal do DF (Codhab}. Em rela�o ao 
transporte públlco, a empresa que atende as llnhas de 6nlbus da RA é a Vla�o Ptonelra e as prindpals 
rodovlas que acessam a RA s5o a Estrada Parque Contorno DF-001 e a DF-iS0. Em 2014 o Decreto n.0 
35.508, de 05 de junho de 2014, cr1ou o Parque Ecológico Sementes do Itapo! visando prote�o e 
recupera�o de recursos ambientals da área e estimular a educa�o ambiental e as atividades de contato 
harm6nlco com a natureza. 

FOR<;A DE TRABALHO 

Atlvldade-Melo Atlvldade-Flm Atlvldade-Melo Atlvldade-Flm 
Servldore• (Com cargo em (Com cargo em (Sem cargo em (Sem cargo em Total 

comlalo) comlulo) coml8do) coml8do) 

Efetlvos do GDF 3 o 1 o 4 

Comlsslonados 
sem vínculo 13 20 o o 33 
efetlvo 

Requlsltados de 4 4 o o 8 
órg!os do GDF 

Requlsltados de 
órgaos fora do o o o o o 

GDF 

Estaglártos o o o o o 

Menor 
Aprendlz/Projeto o o o 2 2 
Jovem Candango 

Tercelr1zados 
o o 1 27 28 

(FUNAP) 

Outros -
o o o o o 

especificar 

Subtotal 20 24 2 29 75 

(-) Cedidos para 
o o o o o 

outros 6rg5os 

Total Geral 20 24 2 29 75 
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A Estrutura desta Admlnlstra!;l!iO Regional está de acordo com o DECRETO Nº 38.094, DE 28 DE MAR«;O 
DE 2017 (Alterado pelos Decretos nº 41.209, DE 21 DE SETEMBRO DE 2020) 

ESTRUTURA 

1. GABINETE
1.1. Assessoria de Planejamento - ASPLAN
1.2. Assessoria Técnica - ASTEC
1.3. Assessoria de Comunlca!;l!io - ASCO M
1.4. Ouvidoria

2. Coordenacl!io de Admlnlstracl!io Geral - COAG
2.1. Geréncla de Admlnlstracl!io - GEAD
2.1.1. Núcleo de Atendlmento, Protocolo e Arqulvo
2.1.2. Núcleo de Material e Patrim0nlo - N U MA p
2.1.3. Núcleo de Informática - NUINF
2.2. Geréncla de Pessoas - GEPES
2.3. Geréncla de O�amento e Flnancas - GEOFIN

3. Coordenacl!io de Llcenclamento, Obras e Manutenclfo - COLOM 
3.1. Dlretor1a de Obras - DIROB
3.1.1. Geréncla de ExeCU!;l!iO de Obras - GEOB
3.1.2. Geréncla de Manutencl!io e Conserva!;l!io - GEMAC
3.2. Dlretoria de Aprova!;ao e Llcenclamento - DIALIC
3.2.1. Gerencia de Llcenclamento de Obras e Atlvldades Econ0mlcas - GEALIC
3.2.3. Gerencia de Elabora!;ao e Aprova!;l!io de Projetos - GEAPRO

4. Coordenacao de Desenvolvlmento - CODES
4.1. Diretoria de Articula!;l!iO - DIART
4.1.1. Gerencia de Políticas Soclais - GEPOLS
4.1.2. Gerencia de Cultura, Esparte e Lazer - GECEL
4.2. Dlretoria de Desenvolvimento e Ordenamento Territorial - DIDOT 
4.2.1. Gerencia de Desenvolvimento Economico e Gestl!io do Território - GEGEST

COMPETENCIAS 

As Admlnistrac5es Regionals, órgaos da Administra!;ifo Dlreta, vinculadas a Secretaria de Estado das 
Cldades, observado o disposto no Decreto n° 37.625, de 15 de setembro de 2016, sem prejuízo da 
orienta�ao normativa e técnica dos órgaos Integrantes da estrutura administrativa do Govemo do Distrito 
Federal e da auditoria realizada pelos órgaos competentes, tem por competencia representar o Govemo 
do Distrito Federal no ambito das Regioes Administrativas, supervislonar, fiscalizar e executar programas, 
projetos e a!;oes govemamentais de lnteresse público em sua jurisdl!;ao, em articula!;ao com a Secretaria 
de Estado ,das Cidades. 

Regimento Interno ( Decreto n° 38.094 ) 

Decreto 38.326 (altera o Decreto n° 38.094) 

Decreto 38.632 (altera os artlgos 24 e 42 do Anexo I do Decreto nº 38.094) 

Decreto 39.467 (altera o Anexo II do Decreto nº 38.094) 

2, REALIZA�;t)ES POR PROGRAMA 

0001 - PROGRAMA DE OPERA«;ÓES ESPECIAIS 

Execu�lo Or�amentárla e Flnancelra 

A�io/Subtftulo 
Despesa Empenhado Liquidado 
Autorizada 
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A�o/Subtltulo Lel Despesa l!mpenhado LiquidadoAutorizada 

9041-
CONVERSlO DE 
UCENCA PRIMIO 
EM PECÚNIA- 1000,0 1000,0 o o 

SERVIDOR 
INATIVO 

0102 - CONVERsAO 
DE UCE�<;A PREMIO 
EM PECUNIA- 1000,0 1000,0 o o 

ADMINISTRA<;ÁO 
REGIONAL- ITAPOÁ 

9050-
RESSARCIMENTOS, 
INDENIZAC6ES E 295340,0 277499,0 266318,45 264318,45 
RESTITUIC6ES DE 
PESSOAL 

0062 -
RESSARCIMENTOS, 
INDENIZA<;OES E 295340,0 277499,0 266318,45 264318,45 RESTITUl<;OE�-
ADMINISTRA<;AO 
REGIONAL- ITAPOA 

9127 -
CONVERSlO DE 
LICENCA PR!MIO 
EM PECÚNIA-

28012,0 0,0 o o 

SERVIDOR ATIVO 

0081 - CONVERSÁO 
DE UCE�<;A PREMIO 
EM PECUNIA - 28012,0 0,0 o o 

SERVIDOR - ITAPOÁ 

TOTAL - 0001 -
PROGRAMA DE 324352,00 278499,00 266318,45 264318,45 OPERACÓES 

ESPECIAIS 

A<;ÁO 9041 - CONVERSÁO DE LICEN<;A PREMIO EM PECÚNIA - SERVIDOR INATIVO: 

A<;ÁO 9127 - CONVERSÁO DE LICEN<;A PREMIO EM PECÚNIA - SERVIDOR ATIVO: 

Nl!o houve execu!;ao on;amentária para as referidas a�oes. 

6206 - ESPORTE E LAZER 

Execu�lo Or�ment6rla e Flnancelra 

A�o/Subtftulo Lel Despesa Empenhado Liquidado Autorizada 

3678 
REALIZA(:ÁO 50000,0 15332,00 11250,98 11250,98 
DE EVENTOS 

0172 -
REALIZA<;ÁO 50000,0 15332,00 11250,98 11250,98 DE EVENTOS--
ITAPOÁ 

TOTAL- 6206 
- ESPORTE E 50000,00 15332,00 11250,98 11250,98 

LAZER 

Houve execu�ao on;amentária para o referido programa, em comemora!;ao ao anlversário da cldade do

' 
ltapoa e o evento outubro rosa. 

\ 
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6209-INFRAESTRUTURA 

Execu�lo Or�ament,rla e Flnancelra 

A�lo/Subtltulo Lel Despesa Empenhado Liquidado Autorizada 

1110 - EXEcuc;lo 
DE OBRAS DE 1500,0 245,0 o o 
URBANIZA(:AO 

0214 - EXECU<;;AO 
DE OBRAS DE 1500,0 245,0 o o URBAN_IZA<;AO--
ITAPOA 

8508-
MANUTEN(:AO DE 
ÁREAS 98025,0 7344,00 o o 
URBANIZADAS E 
AJARDINADAS 

0022 
MANUTEN<;AO DE 
ÁREAS 
URBANIZADAS E 98025,0 7344,00 o o 

AJARDINADAS-
ADMINISTRA<;AO 
REGIONAL- ITAPOA 

TOTAL - 6209 • 99525,00 7589,00 o,oo 0,00 INFRAESTRUTURA 

PROGRAMA DE TRABALHO: 15.451.6209.1110.0214 - EXECU«;AO DE OBRAS DE URBANIZACÁO 

N§o houve execui;§o ori;amentária para o programa de trabalho supracitado. 

PROG RAMA DE TRABALHO: 15.452.6209.8508.0022 - MANUTEN«;.AO DE ÁREAS URBANIZAD, 
AJARDINADAS 

Nao houve execui;ao ori;amentária para o programa de trabalho supracitado. Confonne observai;oes 
apontadas acima, nao houve execucao orcamentária em 4 (quatro) programas de trabalho e isso ocorreu 
devído as mudani;as administrativas ocorridas em julho de 2023, Inclusive com a troca do Administrador 
Regional do Itapoa. Pois os ajustes na estrutura administrativa e de pessoal demandaram um tempo 
razoável para o funclonamento nonnal de alguns setores desta Reglao Administrativa. 

6217-SEGURAN(:A PARA TODOS 

Execu�lo Or�amentárla e Flnancelra 

A�lo/Subtftulo Lel Despesa Empe,,hado Liquidado Autorizada 

2426-
FORTALECIMENTO 
DAS A«;6ES DE 656000,0 608408,0 608159,18 536864,02 APOIO AO 
INTERNO E SUA 
FAMÍLIA 

0043 -
FORTALECIMENTO 
DAS A<;ÓES DE 
APOIO AO INTERNO 
E SUA FAMÍLIA-

656000,0 608408,0 608159,18 536864,02 

ADMINISTRA<;AO 
REGIONAL- ITAPOA 

TOTAL - 6217 -
SEGURAN«;A PARA 656000,00 608408,00 608159,18 536864,02 

TODOS 

8205 - REGIONAL - GEST.AO E MANUTENc;lo 
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Execu�io Or�amentárla e Flnancelra 

A�o/Subtitulo Lel Despesa 
Empenhado Liquidado Autorizada 

2396-
CONSERVA«;ÁO 
DAS ESTRUTURAS 1000,0 1000,0 o o FÍSICAS DE 
EDIFICA«;OES 
PÚBLICAS 

0071 -
CONSERVA<;AO DAS 
ESTRUTURAS 1000,0 1000,0 o o FÍSICAS DE 
E[?IFICA<;OES 
PUBLICAS-- ITAPOÁ 

2557 - GEST ÁO DA 
INFORMA«;ÁO E 
DOS SISTEMAS DE 150397,0 2097,00 2096,38 2096,38 
TECNOLOGIA DA 
IN FO RMA«;ÁO 

0054 - GESTÁO DA 
INFORMA<;ÁO E DOS 
SISTEMAS DE 
TECNOLOGIA DA 150397,0 2097,00 2096,38 2096,38 
INFORMA<;AO-_ 
ADMINISTRA<;AO 
REGIONAL- ITAPOÁ 

8502-
ADMINISTRA«;ÁO 2351928,0 2989928,00 2871814,23 2861814,23 
DE PESSOAL 

0094 -
ADMINISTRA<;ÁO DE 
PESSOAL-
ADMINISTRA<;AO 
REGIONAL- ITAPOA 

2351928,0 2989928,00 2871814,23 2861814,23 

8504 - CONCESSÁO 
DE BENEFÍCIOS A 324149,0 324149,00 297976,82 295192,82 
SERVIDORES 

0052 - CONCESSÁO 
DE BENEFÍCIOS A 
SERVIDORES- 324149,0 324149,00 297976,82 295192,82 
ADMINISTRA<;ÁO 
REGIONAL- ITAPOA 

8517-
MANUTEN«;ÁO DE 
SERVI

c

;os 433539,0 318099,00 233212,06 219832,83 
ADMINISTRATIVOS 
GERAIS 

0092 - MANUTEN<;ÁO 
DE SERVI<;OS 
ADMINISTRATIVOS 433539,0 218099,00 191512,06 178132,83 GERAIS-
ADMINISTRA<;ÁO 
REGIONAL- ITAPOA 

0228 - MANUTEN<;ÁO 
DE SERVI<;OS 
ADMINISTRATIVOS 
GERAIS-AQUISI<;ÁO 
DE BENS o 100000,0 41700,0 41700,0 
PERMANENTES PARA 
A ADMINISTRA<;ÁO 
REGIONAL DO 
ITAPOÁ- ITAPOÁ 
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A�o/Subt�ulo Lel 
De■pe■a l!mpenhado Liquidado 
Autorizada 

4088-
CAPACITAClO DE 500,0 500,00 o o 

Sl!RVIDORl!S 

0076 
CAPACITA<;ÁO DE 500,0 500,00 o o 
SERVIDORES--
ITAPOA 

3903 • REFORMA 
DE PRéDIOS E 100000,0 8160,00 o 

PRÓPRIOS 

0069 - REFORMA DE 
PRtDIOS E 100000,0 8160,00 o o 

PRÓPRIOS-- ITAPOÁ 

TOTAL • 8205 
REGIONAL- 3361513,00 3643933,00 3405099,49 3378936,26 GESTlO E 

MANUTENClO 

PROGRAMA DE TRABALHO: 04.122.8205.239&.0071 • CONSERVACÁO DAS ESTRUTURAS FfSI 
DE EDIFICAC6ES PÚBLICAS 

Nao houve execuc;áo on;amentárla para o programa de trabalho supracltado. 

PROGRAMA DE TRABALHO: 15.451.8205.3903.00&9 • REFORMA DE PRéDIOS E PRÓPRIOS 

Nao houve execuc;áo on;amentárla para o programa de trabalho supracltado. 

PROGRAMA DE TRABALHO: 04.122.8205.8502.0094 • ADMINISTRACÁO DE PESSOAL 

O valor liquidado no período de janelro a dezembro de 2023 ultrapassou o on;amento em 21,74%, 
gerando necessldade de suplementac;áo flnancelra no programa de trabalho. Ressalta-se também que o 
valor gasto no PROGRAMA DE TRABALHO: 04.122.8205.8502.0094 - ADMINISTRA<;AO 
PESSOAL ultrapassou o on;amento em 21,74%, gerando asslm a necessldade de suplementac;áo no 
referido programa de trabalho. A necessldade dessa suplementac;áo on;amentária se deu devldo ao 
aumento concedido em julho do corrente ano, quando o Govemo do Distrito Federal reajustou os salários 
dos cargos efetlvos em 6%, bem os dos cargos comlsslonados em 25%. 

PROGRA.MA DE TRABALHO: 04.122.8205.8517.0092 MANUTENCÁO DE SERVIC 
ADMINISTRATIVOS GERAIS 

Fol executado 81,67% do on;amento constante no programa de trabalho. 

PROGRAMA DE TRABALHO: 04.126.8205.4088.007& - CAPACITACÁO DE SERVIDORES 

Nao houve execuc;ao on;amentárla para o programa de trabalho supracitado. 

ATIYIDAPES 

Promoc;ao e Asslsténcla Social' 

Promo�lo e AHl■tlncla Soclal Quantldade 

Encamlnhamento - Área Médica 60 

Encamlnhamento - Habltac;áo, CEB, CAESB 35 

Encamlnhamento - CDS/ Na hora 23 

Encamlnhamento - SINE/ APEC/ CRAS/ CREAS 202 

Encamlnhamento - Outros (Escolas, creches, etc) 28 

J 
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Promo�o • AHlet•ncla Social Quantldade 

Trabalho com Grupos - Gestantes o 

Trabalho com Grupos - Idosos o 

Trabalho com Grupos - Mulheres 40 

Trabalho com Grupos - Populacllo em Sltuac3o de Rua o 

Trabalho com Grupos - Crfancas e Adolescentes 10 

Trabalho com Grupos - RemocOes o 

Outras Atlvldades de Desenvolvlmento Soclal - Visitas a pessoas carentes 250 

Outras Atlvldades de Desenvolvlmento Social - Visitas a entidades asslstenclals 30

Outras Atlvldades de Desenvolvlmento Soclal - Entrega de cestas b,slcas 1.200 

Outras Atlvldades de Desenvolvlmento Social - ReunlOes com outros órgllos 20 

Outras Atlvldades de Desenvolvlmento Soclal - Outros o 

EDUCA<;AO E CULTURA 

l!duca�o e Cultura Quantldade de Eventos PCablco presente Total 

Cinema 1 150 

Teatro 1 4.000 

Música 12 4.000 

Dan� 1 4.000 

Artes Pl,stlcas 1 300 

Literatura 1 25 

Outros eventos o o 

Eventos reallzados: Circuito de cinema lnteratlvo, Ola das crlancas, Conexl'lo das ruas,Ballet 
florescer, Graflte da Blblloteca e Lancamento do llvro Falas Negras 

Esporte e Lazer 

!sport• • Lazer Quantldade de Eventos PCablco presente Total

Lazer 1 4.000 

Eventos esportlvos 3 300 

Outros o o 

Evento dla das crlancas e Copa conexllo, Copa Cristiano Machado, e Campeonato Soberanas 

Admlnlstrac8o de felras 
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Admlnldra,�o de felrae Quantldade 

Felras Llvres o 

Felras Pennanentes o 

Recadastramento de Felras 56 

Flscallzaclo de Felras o 

Nao exlstem felras llvres e pennanentes na ReglAo Administrativa do Itapo3. 

Bancas de Jomals e Revistas 

Banca• de Jornals e Revista• Quantldade 

Bancas de Jomals e Revistas Provlsór1as o

Bancas de Jomals e Revistas Definitivas o

Apolo Industrial e Rural 

Apolo Industrial• Rural Quantldade 

Sistema Vlár1o (m2) - Estradas recuperadas 0,00 

Vlstor1as realizadas o 

Produtores rurals cadastrados o 

Propriedades rurals o 

Assoclac;�es o 

Cooperativas o 

Outros o 

JUNTA REGIONAL DO SERVI<;O MILITAR 

Junta Regional do Serv�o M••r Quantldade 

Allstamentos efetuados o 

1 1 Vla COI-Certificado de Dispensa de Incorpora�o o 

21 Vla COI-Certificado de Dispensa de Incorpora�o o 

11 Vla CI-Certlflcado de Incorporac;ao o 

21 Vla CI-Certlflcado de Incorporai;ao o 

Atestado de desobr1gac;3o o 

1 8 Vla COSA-Certificado de Dispensa do Servlc;o Altem�tlvo o

28 Vla CAM-Certlflcado de Allstamento MIiitar o 

Transferéncla de domlclllo o 

Averbac;oes de certificado de allstamento o 

Outros o 

N3o dlsoomos de servlco de 1unta mllltar na Admlnlstrac3o ReQlonal do Itaooil ) 
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Obras, servlcos de manutenclo e recuperaclo 

Obra■, ••rv�o• de manut•n�lo • de recupera�lo/ Unidad• de Medida Quantldade 

Operac:lo tapa-buraco/ M' 508,00 
Confecclo de quebra molas/ Unldade 36,00 
Desobstruclo de bocas de lobo/ Unldade 769,00 
Reposlc:io de tampas de PV e boca de lobo/ Unldade 100,00 
RecuperacAo de cal�adas/ M2 7.740,00 
Reforma de equlpamentos públicos/ Unldade 121,00 
Caplna, vamc;:lo e rastelagem/ M2 4.800,00 
Remoc:lo de entulhos/ M3 7.000,00 
Reposlc:io de melos-flos/ Unldade 65,00 
Servl�s de terraplanagem/ Ml 6.000,00 
Rocagem manual/ M2 4.350,00 
Servl�s de rocagem mec!nlca/ M2 3.000,00 
Recapeamento asfáltico/ M2 9.000,00 
Passelos (construc;ao) / M2 0,00 
Rede de águas pluvlals/ M 0,00 
Podas de árvores/Unldade o 

Falxas recolhidas das vias públicas 5 

Projetos Elaborados pela Coordena�lo de Lk:enclamento, Obras e Manuten�lo 

* Modlficac;:io do layout da atual sede da Adminlstrac;ao Regional do Itapoli.

* Projeto de amplla�o e reforma quadra poliesportlva do Itapoli.

• Projeto de Revltallzac;ao Entrada C - Núcleo Rural Capao da Erva.

* Projeto de adequa�ao de bala para lnstala�ao de abrigo na DF - 001 km.

* Levantamento da Fonte Ornamental para refo�o estrutural pela NOVACAP.

* Estudo preliminar para lmplantac;lio da Casa da Cultura.

3. INFORMAC()Es COMPLEMENTARES

RealzacOes extraord/a6da1, 

Diversas ac;oes foram executadas dlreta e lndlretamente pela Admlnlstrac;ao Regional do Itapoa, visando 
asslstlr 1.1 populac;ao desta comunldade. 

Desta felta, elencamos algumas ac;oes exercldas durante o ano de 2023, que proporcionaram melhorlas a 
()( qualldade de vida desta comunidade. 

ú"' 
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1 - Entrega da pista superior do vladuto entre ParanoA e ItapoA, mals de 30 mll motoristas se�o 
beneficiados, que trafegam pelas rodovlas DF-250, DF-015. 

2 - Novo terminal do ItapoA em fase de conclusAo val ampliar a mobllldade de 70 mll pessoas. 

3 - Obras de drenagem, com 1. 735 metros de constru�!io de uma rede de escoa mento e pavlmenta�o 
nas quadras 202, 203, 318, 378, 379 e 366. 

4- Entrega de chaves de 320 unidades habltaclonals no ItapoA Par1<.

s- Revltallza�Ao Entrada C, Núcleo Rural CapAo da Erva.

4, DIAGNÓSTICO DO DESENVOLVIMENJO DA UNIDADE 

Anib• das ce•lz•Q5•s, d/fkuldad,s encontradas • persaecttos P•c• o ar6xtna exerdda, 

An61se das reallza�es, dlflculdade• encontrada• e perspectiva• para o próximo exerck:lo: 

Durante o ano de 2023, a Admlnlstra�ao Regional nao poupou esforQ>s em trabalhar junto a comunldade 
para proporcionar melhoria e bem-estar na qualidade de vida da popula�o com a lnstala�áo de papa
llxos, contélners, e remo�áo de entulhos visando minimizar a quantldade de resíduos sólidos espalhados 
pela cldade. 

A prátlca desordenada do descarte lndevldo de entulhos e residuos sólidos em vias públicas, ocorrendo 
com lsso elevada demanda de máo de obra dos reeducandos e veículos para realizar a correta remo�o e 
destlna�l!io adequadas desses resíduos. 

A rede de capta�o de águas pluvials necessita ser ampliada, o que ocasiona várlas enchentes na cidade 
no período da chuva. Ademais, a incidencia e prática de moradores que deixam animais de grande porte 
soltos nas vlas e arredores da cidade, podendo ocasionar acldentes de transito, também os grandes 
bolsóes de descarte Irregular de resíduos sólidos, o que ocasiona vetares como o mosquito-da-dengue. 

As perspectivas para o próximo exercício é a eleva�áo on;amentária pleiteada junto aos órgaos centrais 
de gestáo on;amentárla e financeira, bem como tratativas junto aos parlamentares da Camara L egislativa 
do DF, observando a leglsla�áo vigente. 

Esta Admlnlstra�áo pretende construir a Creche Comunltárla do Itapoá, construcao da Felra Permanente, 
da nova sede da Admlnistracao do Itapoá, visando o aumento no atendimento da comunldade. Reforma 
da Biblioteca Pública, ampllacao e reforma quadra pollesportlva do Itapoa, constru�o do campo 
sintético, adequacao de bala para lnstalacao de abrigo na DF- 001 e estudo preliminar, para lmplantacao 
da Casa da Cultura, lmplantacao de PEV, lmplanta�áo do complexo educacional e lmplementacao projeto 
vlário da Avenida Brasil, ou seja, adequa�áo dos diversos equlpamentos públicos previstos para Regiáo 
Admlnlstracao do Itapoá. 

Identiflc:aclo dos Besvoos6ve• 

RESPONSÁVEIS PELA ELABORA<;AO: 

Agente de Planejamento: PEDRO HENRIQUE ALENCAR BORGES 

Telefone: (61)93427-8009 e-mail de contato: pedro.alencar@ltapoa.df.gov.br

Asslnatura: -----------------------------

Scanned with CamScanner 

https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download



